
Командиру____________________________
В/ч ________ 
_______________________________________
(прізвище, ініціали)


Посада,  В/ч __________
_______________________________________
(прізвище, ініціали)
[bookmark: _gjdgxs]
адреса зареєстрованого місця проживання:
_______________________________________
місце отримання поштової кореспонденції:
_______________________________________
номер засобів зв’язку: 
_______________________________________
електронна адреса: 
_______________________________________

РАПОРТ
Я,_______________________________________________________________________________________ (ПІБ, посада, звання, військовий підрозділ), проходжу службу за контрактом \ призваний на військову службу під час загальної мобілізації, через введення воєнного стану в Україні 24 лютого 2022 р. 
Прошу Вашого клопотання перед вищим командуванням про переведення мене ____________________________________________________________________(ПІБ, звання) до В/ч №_____ на посаду_________________у  зв’язку із __________________________ (якщо є – вказуєте особливі обставини) відповідно до частини другої пункту 82 Указу Президента «Про Положення про проходження громадянами України військової служби у Збройних Силах України» від 10.12.2008 № 1153/2008 - “Призначення військовослужбовців на рівнозначні посади здійснюється за сімейними обставинами - на особисте прохання”.
Додатки в нотаріально засвідчених копіях[footnoteRef:0]: [0:  За можливості, враховуючи абзац третій пункту 14.10 розділу XIV Наказу Міністра оборони України від 10.04.2009 № 170: «Звільнення з військової служби через сімейні обставини або інші поважні причини здійснюється за наявності оригіналів документів, що підтверджують таку підставу звільнення».] 

1)	Відношення;
2)	Інші документи, які підтверджують наявність особливих обставин(перерахувати які саме).
З повагою,   
___________________________/_________________________________
  (підпис)                                           (прізвище, ініціали)                                
 «_____» __________________________ 2022 р.

